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Édito Le projet pour le mandat 2020 - 2026 portait sur cinq ambitions majeures 
et proposait une politique de transformation et de développement territorial 
en agissant :  pour un développement économique du territoire diversifié et 
solidaire ; pour l’innovation sociale au cœur de la cohésion sociale ; pour un 
développement éco-responsable respectueux de la gestion des ressources 
naturelles ; pour la valorisation et l’harmonisation du territoire rural et urbain ;  
pour une attractivité territoriale résidentielle et touristique. 

 
Ce mandat a commencé durant la crise sanitaire, et nous avons travaillé 
d’arrache-pied pour mettre en œuvre des politiques publiques qui visent à 
améliorer les conditions de vie de tous les habitants. Nous l’avons fait dans le 
cadre d’une gouvernance ouverte où l’intérêt commun prime sur  
les individualités, avec des Vice-président(e)s engagé(e)s et mobilisé(e)s, 
des Président(e)s de commission investi(e)s. En matière de décisions 
nous n’avons pas chômé : 28 réunions du bureau, 33 réunions de conseil 
et pas moins de 265 réunions de commissions. Nous y avons pris 1 236 
délibérations. 

Nous avons bâti un projet de territoire pour être au rendez-vous des enjeux 
contemporains, relever les défis des transitions de notre siècle, concevoir 
et mettre en œuvre des politiques communautaires transformatrices. Nous 
y avons travaillé à un rythme soutenu, et notre projet de territoire est 
aujourd’hui abouti. C’est une œuvre collective. Les élus du territoire, le 
bureau communautaire surtout, mais aussi les représentants des syndicats 
intercommunaux, les partenaires institutionnels et associatifs, les acteurs 
économiques, les habitants, chacun a contribué au cours des différentes phases 
de son élaboration. Parallèlement à la construction du Projet de Territoire, nous 
avons noué des partenariats stratégiques. Notre action s’est nourrie de diverses 
expertises et nous a permis de mener des projets démonstrateurs et inspirants 
pour d’autres territoires. 

La Porte du Hainaut a démontré sa capacité à porter des projets complexes, 
à innover, à mobiliser des crédits extérieurs, à se positionner comme un 
partenaire de confiance, réactif et sérieux. Nous avons dû aussi parfois nous 
faire respecter, il faut savoir montrer sa détermination si l’on veut défendre la 
dignité du territoire et de ses habitants. Pour ouvrir le champ des possibles, 
nous avons adapté notre politique budgétaire et financière en développant nos 
ressources et en restant prudents. C’est à cette condition que nous avons pu 
garantir une politique de soutien aux communes de très haut niveau, et, dans le 
même temps, conduire une politique d’investissement sur le long terme.  

Aujourd’hui, nous amorçons la dernière année de ce mandat et nous vous 
livrons des éléments de bilan.  Notre première motivation est de rendre des 
comptes, bien entendu. Quand on assume des responsabilités, il faut parler 
des réalisations et des résultats de notre action. C’est un positionnement 
déontologique qui s’impose à tous les gestionnaires publics.  La deuxième 
motivation est plus pragmatique. Un mandat c’est long et court à la fois et il 
est salutaire de poser ses valises pour regarder derrière soi, mesurer ce qui 
reste à achever. Après le bilan à mi-mandat que nous avions publié en 2023, 
cet exercice est une nouvelle étape dans un processus d’évaluation continue. 
J’espère que vous aurez plaisir à lire ce numéro spécial du Mag’ de La Porte 
du Hainaut.

2020 nous parait si lointain. En juillet de cette année-là, 
nous avons entamé un mandat qui, aujourd’hui, touche 
à sa fin. Dans un contexte particulier, marqué par une 
crise sanitaire sans précédent, nous avons tenu à bâtir 
une feuille de route servant les intérêts de nos habitants 
pour les années à venir. C’est ainsi que notre projet de 
territoire a vu le jour. Celui-ci est le fil rouge de toutes 
nos politiques publiques, dont la finalité n’est autre que 
de créer un futur désirable pour toutes et tous. 

Durant ces six années, nous avons créé certains 
projets, conforté d’autres et ce, dans tous les domaines.  
Ce numéro hors-série n’a pas la vocation d’être exhaustif 
mais plutôt de vous offrir un condensé de notre action 
durant ces dernières années. 

L’épanouissement de l’ensemble des habitants est notre 
priorité. Cette volonté a dicté chacun de nos choix au 
cours de ce mandat. Celui-ci s’achève prochainement et 
nous pouvons désormais regarder le chemin que nous 
avons déjà parcouru.

Six années 
d’actions 

pour  
un meilleur 
quotidien
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AGIR  
POUR LE... 

DÉVELOPPEMENT 
DE NOTRE  

TERRITOIRE

Une agglomération forte de ses communes 
fortes, tout en s’attachant à accompagner 
les plus petites d’entre elles. Après son 
élection à la présidence de La Porte 
du Hainaut en 2020, Aymeric Robin a 
rapidement affirmé sa volonté de faire de 
l’agglo une institution plus solidaire encore. 

« Nous voulons redonner aux communes 
rurales des moyens d’agir », a rappelé 
Aymeric Robin. Pendant ces six années, 
La Porte du Hainaut a toujours cherché à 
accompagner l’ensemble de ses villes et 
villages membres pour, en finalité, faire 
rayonner l’ensemble du territoire. Pour ce 
faire, La Porte du Hainaut peut compter sur 
son office de tourisme qui valorise les atouts 
du territoire pour développer sa renommée 
et son attractivité. Elle a également 
mis en place un pacte de solidarité 
financière résolument péréquateur et une 
gouvernance ouverte.

Solidarité, égalité et équité. Ces trois termes, loin 
d’être antinomiques, pourraient résumer l’action de 
La Porte du Hainaut envers ses communes membres. 
Tout en développant les politiques communautaire et 
ses projets d’investissement, la solidarité de l’agglo s’est 
traduite, depuis le début du mandat, par la redistribution 
de 260 millions d’euros aux 47 communes. Durant ce 
mandat, rien ni personne n’a été laissé de côté. Le 
développement de chaque commune est profitable 
au territoire et réciproquement, l’intercommunalité 
profite à chaque commune. L’enjeu du développement 
territorial est alors majeur pour La Porte du Hainaut. 

Comment, dès lors, agir sur ce sujet ? Le soutien 
apporté aux communes est une partie de la réponse. 
Pour cela l’agglo a 
fortement développé 
ses actions de soutien 
et d’accompagnement, 
en créant la dotation de 
ruralité. C’est un réel coup 
d’accélérateur pour la 
solidarité territoriale. Miser 
sur la solidarité, durant ce 
mandat, ne signifique pas 
qu’il n’y en avait pas avant. 

Projets soutenus 
Les communes voient, 
année après année, leur 
budget se resserrer. Pour 
qu’elles continuent à mener 
des projets structurants 
dans leur village, La Porte du 
Hainaut a lancé la « dotation 
de ruralité ». Au cours du mandat — et sur les 40 communes 
éligibles — 17 projets ont été réalisés avec l’aide de ce 
dispositif quand 17 autres sont en cours ou encore à l’étude. 

Cela se retrouve dans les projets menés par les 
communes, comme la requalification des abords de 
l’école de Mastaing, l’aménagement d’un parc nature et 
loisirs à Lieu-Saint-Amand ou encore la transformation 
de l’ancienne mairie-école de Rumegies. Des projets 
structurants et concrets aux yeux des habitants. 

« L’agglo est l’échelon le plus pertinent pour 
mettre en place une mutualisation forte », 

Jean-Noël Broquet, vice-président en charge de la 
mutualisation 

Cette solidarité se traduit également par une mutualisation 
plus forte. En effet, une cellule d’appui technique dédiée 
a été créée, permettant aux 47 communes d’accéder 
à une expertise technique et financière qu’elles ne 
pourraient mobiliser seules. L’agglo a travaillé et 
travaille toujours sur un schéma d’implantation de 
caméras de vidéo-protection pour accompagner les 

communes face à la recrudescence des incivilités. Cette 
mutualisation se traduit aussi par le prêt de matériel 
de l’agglo lors de certaines festivités communales. 

Développer sa notoriété
Développer le territoire, cela concerne aussi sa renommée. 
Pour cela, La Porte du Hainaut peut compter sur son office 
de tourisme qui, lui-même, se développe. Avec de nouveaux 
points d’informations comme celui situé aux thermes de 
Saint-Amand-les-Eaux, l’office de tourisme cherche à 
valoriser le territoire auprès des habitants et surtout des 
visiteurs. « Nous avons de grands atouts en matière de 
nature et il nous paraissait important de le développer. 
Nous voulons aussi que les habitants deviennent nos 

ambassadeurs », assure 
Jean-Marc Mondino, 
v ice -prés ident  en 
charge du tourisme. 
Preuve de la dynamique 
engagée, le nombre de 
visiteurs sur le Site 
Minier d’Arenberg – 
La Porte du Hainaut a  
accueilli plus de 60 000  
visiteurs en 2024.
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Le développement économique est une compétence 
obligatoire pour les communautés d’agglomération. 
Derrière elle se cache aussi et surtout la question 
de l’emploi. Le territoire n’a pas été épargné, dans 
son histoire industrielle et encore récemment, par 
des fermetures d’usines et plans sociaux, ayant 
bouleversé le quotidien d’employés de tous horizons. 
Le développement économique, permettant entre 
autres l’arrivée de nouvelles entreprises sur le 
territoire, est un levier pour créer de l’emploi. Mais 
il n’est pas le seul.

L’emploi passe également par l’accompagnement de 
plus petites entreprises, dynamisant nos communes 
et offrant une diversité de commerces et de service 
pour les habitants. Agir pour l’emploi, c’est enfin 
soutenir notre PLIE (Plan Local Insertion Emploi). 
Il permet aux personnes éloignées de l’emploi de 
retrouver un travail en levant les potentiels freins 
(mobilités, formations…). Cet accompagnement 
personnalisé est l’une des grandes forces de notre PLIE.

AGIR  
POUR... 

L’EMPLOI 
SUR NOTRE 
TERRITOIRE

L’emploi est l’une des grandes priorités de La Porte du 
Hainaut. À travers ses compétences de développement 
économique d’insertion par l’emploi, l’agglo cherche à 
créer de l’emploi sur le territoire ou permettre aux habi-
tants d’en trouver un. Cela porte ses fruits puisque le 
nombre de demandeurs sur le territoire « a baissé de 25% », 
assure Anne-Lise Dufour-Tonini, vice-présidente en 
charge du développement économique. Le bilan est positif, 
et ce, malgré le départ ou l’arrêt de certaines entreprises. 

Lors de ce mandat, La Porte du Hainaut a connu quelques 
réussites notables. Les aménagements réalisés sur la zone 
des Pierres Blanches, à Denain, ont permis d’accueillir, entre 
autres, des entreprises comme Maersk — sous-traitant 
d’Amazon — ou encore prochainement Lesaffre. Des 
arrivées de grands groupes synonymes de créations 
d’emplois. Au total, La Porte du Hainaut compte 21 
parcs d’activités et y a développé plus de 60 hectares. 

Accompagner les petites entreprises
L’action de La Porte du Hainaut ne se résume pas qu’aux 
grands groupes, au contraire. Depuis 2008, l’Agglo a lancé 
un dispositif d’aides aux Très Petites Entreprises (TPE). 
Une aide, permettant de se lancer ou de se développer, 
très prisée depuis sa création. Ce nouveau mandat a 
permis de revoir les critères d’éligibilité à ce disposi-
tif devenus plus accessibles aux jeunes entreprises.  
« Sur ce mandat, plus d’une centaine d’entreprises 
a été accompagnée », assure Christophe Pannier, 
vice-président en charge du commerce et de l’artisanat.

Ce mandat a été marqué par la création 
de Porte du Hainaut Commerce (PHC), 
agence de développement pouvant 
répondre aux diverses interrogations 
des commerçants (urbanisme, aides 
mobilisables…). Avec PHC, le com-
merçant n’a qu’un seul interlocuteur à 
joindre pour répondre à ses questions, 
simplifiant ainsi toutes ses démarches.

Le retour à l’emploi durable
Autre facette de l’action de l’Agglo sur la 
question de l’emploi : son PLIE. Ce Plan 
Local Insertion Emploi vise à accompa-
gner les habitants pour qui trouver un 
travail s’avère complexe. Invités à se 
rapprocher du PLIE par nos partenaires 
(Mission Locale, France Travail…), ils pro-
fitent d’un accompagnement personnalisé. 

Nos agents les accompagnent, prennent en 
compte leurs difficultés et leur proposent 

des solutions adaptées à chaque situation. L’idée est de 
lever les freins empêchant les participants à retrouver un 
emploi stable et durable. Cela peut concerner la mobilité, 
la formation… « Notre PLIE est l’un des plus efficaces de 
la région avec un retour à l’emploi durable de près de 
60% en 2024 », clame Michel Quiévy, vice-président 
en charge de cette compétence. L’action et le travail 
des agents du PLIE changent des vies et favorisent, 
de fait, l’épanouissement des personnes concernées.

EN QUELQUES CHIFFRES...
- 25% : Depuis 2020, le nombre 
de demandeurs d’emplois a baissé 
de 25%. Cela est notamment dû à 
l’arrivée de nouvelles entreprises sur 
le territoire.

159 : C’est le nombre de contrats 
de travail signés par les participants 
du PLIE (sur les 10 premiers mois de 
2024) 

670 000€ : C’est la somme 
versée par La Porte du Hainaut 
pour accompagner la création ou 
le développement de TPE durant le 
mandat.
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Le Monde est en perpétuelle évolu-
tion et il devient nécessaire et impor-
tant d’avoir les clefs pour s’y adapter 
de la meilleure façon possible. Ces 
transformations sont nombreuses 
et touchent divers domaines. L’un 
de ces sujets, dont l’utilisation a 
beaucoup évolué et ne cesse de 
le faire encore, est le numérique. 

En effet, le numérique fait désor-
mais partie intégrante de nos vies et 
touche l’ensemble de la population. 
Pour les plus jeunes, l’agglo a pris 
en charge l’abonnement à l’ENT 
(Espace Numérique de Travail) 
dans toutes les écoles primaires 
de son territoire. Cela permet, 
entre autres, une meilleure com-
munication entre les professeurs, 
les élèves et leurs parents. « Nous 
sommes l’une des agglomérations 
qui utilise le plus l’ENT », annonce 
Jean-Michel Michalak, vice-pré-
sident en charge du numérique. 

L’accompagnement au numérique 
se traduit aussi par l’arrivée de 
deux médiateurs numériques au 
sein de La Porte du Hainaut. Leur 
mission est d’aller à la rencontre 
des habitants pour les aider à mieux 
appréhender l’outil informatique, 
les former pour qu’ils puissent réa-
liser seuls des démarches en ligne. 
L’arrivée de ces agents apporte un 
réel service de proximité, pour que 
chaque habitant soit plus auto-
nome, moins vulnérable sur le net. 

26 000
C’est le nombre de comptes parents créés 
et financés par l’agglo via l’ENT. L’agglo 
compte également 16 500 comptes élèves.

Par ailleurs, des ateliers numériques 
— plus de 200 lors du mandat — 
sont organisés de manière régulière 
pour initier les personnes qui le 
souhaitent à certains thèmes défi-
nis, comme l’utilisation de l’IA, la 
sauvegarde de fichiers… Au-delà 
des compétences que les habitants 
peuvent acquérir, il s’agit aussi 
de leur présenter les potentiels 
risques auxquels ils pourraient faire 
face au cours de leur utilisation. 

Bouger différemment  
sur le territoire
« Nous avons voulu placer les tran-
sitions comme étant la colonne 

vertébrale de nos politiques 
publiques. » Avec ces mots, Aymeric 
Robin, président, inclut chaque poli-
tique publique — voire chaque action 
— dans une réflexion globale visant 
à se préparer au monde de demain. 
Ces transitions sont nombreuses 
et concernent, par exemple, les 
aléas climatiques plus nombreux de 
nos jours, comme les inondations. 
Pour lutter contre ces phénomènes 
qui, parfois, touchent une partie 
de notre territoire, l’agglo a agi en 
créant par exemple, des ZEC (Zones 
d’Expansion de Crues) du côté de 
Lecelles. « Nous avons accompagné 
le SMAPI dans la réalisation de ces 
ZEC pour protéger la population du 
débordement des cours d’eau  », 
rappelle Jean-Claude Messager, 
vice-président au cycle de l’eau. 

Préparer l’avenir, c’est aussi se 
préoccuper de la décarbonation du 
territoire. Un exemple concret : les 
mobilités douces. L’agglo s’est enga-
gée dans un plan de mobilité douce 
avec deux volontés. La première est 
de faciliter la pratique du deux-roues 
avec une aide permettant l’acquisi-
tion de vélo (200 000 euros par an 
y sont dédiés). Il s’agit aussi de faire 
en sorte de rouler en toute sécurité. 
Ainsi, un schéma cyclable a été éla-
boré et cinq pistes d’un linéaire total 
de 60 km sont d’ores et déjà réalisées.

AGIR POUR... 
SE PRÉPARER  
AU MONDE DE  

DEMAIN

Répondre aux besoins présents tout en 
préparant le futur. La Porte du Hainaut fait 
en sorte de préparer l’ensemble de ses 
habitants au monde de demain. Ce monde, 
en constante évolution, nous oblige à nous 
adapter à de nouvelles pratiques, à acquérir 
de nouvelles compétences. Prenons en exemple 
le numérique, qui ne cesse de se développer 
depuis des années. Aujourd’hui, et en raison 
d’une dématérialisation de plus en plus 
importante, il est impératif de maîtriser les 
nouveaux usages numériques. Certains publics, 
peu familiarisés avec les nouvelles technologies 
et applications, ont pu bénéficier de l’aide de 
l’agglo sur cette question. 

Se préparer à un monde qui change, c’est aussi 
changer nos habitudes de consommation, de 
déplacement. En cela, la question de la mobilité 
sur le territoire a pris une part importante dans 
la réflexion de l’agglo durant ce mandat. Tout 
comme celle de l’environnement et des risques 
liés au dérèglement climatique. Des questions 
auxquelles l’agglo veut apporter des réponses. 
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«Agir pour l’amélioration des conditions de vie 
des populations, pour que chacun ait les mêmes 
chances de vivre longtemps, en bonne santé.» 
Le postulat de La Porte du Hainaut est simple et 
suit ces mots prononcés par le président, lors 
de la signature du Contrat Local de Santé (CLS). 
Ce CLS est un plan d’actions qui fait suite à un 
diagnostic réalisé après l’épidémie de Covid-
19. Une sorte d’état des lieux de la santé sur le 
territoire. Améliorer la santé est un vaste sujet 
couvrant de nombreux domaines. La Porte du 
Hainaut s’est alors engagée à œuvrer pour favo-
riser l’accès aux soins, l’arrivée de nouveaux 
médecins sur le territoire… Mais développer 
l’offre de soins ne suffit pas, toutes les politiques 
publiques communautaires prennent désormais 
en compte les déterminants de santé. 

Rendre l’accès aux soins plus faciles sur le territoire n’est 
pas une mince affaire. Comme ailleurs, les médecins 
sont moins nombreux et les files d’attente chez certains 
spécialistes s’allongent. D’autres problématiques 
viennent s’ajouter à cette liste où les indicateurs de santé 
sur le territoire restent préoccupants. La signature d’un 
Contrat Local de Santé (CLS) entre La Porte du Hainaut et 
différents partenaires (ARS, partenaires privés…) permet 
de mieux structurer l’action publique autour de la santé 
permettant d’avoir une « approche globale territoriale ». 
La Porte du Hainaut a voulu aller encore plus loin en 
signant un Contrat Local de Santé Mentale (voir par 
ailleurs). Preuve d’une volonté forte de travailler sur tous 
les aspects de la santé. 

Par ailleurs, L’agglo a, entre autres, lancé une importante 
campagne de communication concernant le TROD Angine. 
Un test d’orientation à réaliser en pharmacie pour savoir 
si l’angine est virale ou bactérienne. Ainsi, le patient n’a 
pas à passer chez le médecin et peut se soigner plus 
rapidement. À l’instar de la situation nationale, face à une 
baisse démographique des médecins, La Porte du Hainaut 
mise sur le fait que les médecins de demain sont les 
étudiants d’aujourd’hui. Des actions de découverte sont 
mises en place pour leur faire découvrir les métiers de la 

santé via des escape-game au sein de l’hôpital de Saint-
Amand. Dans le même temps, l’agglo travaille pour former 
de nouveaux Maîtres de stage des Universités qui, alors, 
pourront accueillir des étudiants au sein de leur cabinet. 
De quoi leur donner le goût — voire l’amour — du territoire. 

Sont aussi mises en place des actions de prévention.  
Le Village Santé des femmes en est la parfaite illustration, 
le but étant de sensibiliser chaque femme présente aux 
différentes maladies qui peuvent les toucher. Près de 
14 000 femmes y ont été conviées. De nombreuses 
actions de dépistage des cancers et des pathologies 
cardiovasculaires ont été réalisées. 

Mieux manger pour une meilleure santé
Aspect trop souvent négligé, l’alimentation reste 
primordiale pour une bonne santé. C’est ainsi qu’un 
Projet Alimentaire Territorial (PAT), pour lequel l’agglo 
a été récompensée au Salon de l’Agriculture 2024, a 
été réfléchi. « Il ne s’agissait pas de faire un PAT avec 
des techniciens. Nous voulions que toute la population 
et nos agriculteurs y participent. Cela nous a permis 
d’entendre ce qu’ils attendaient de ce projet », avance 
Nathalie Colin, vice-présidente. Avec ce PAT, les habitants 
sont sensibiliser au « mieux-manger », notamment 
les plus jeunes, en leur faisant découvrir les produits 
sains de notre territoire. Le PAT vise à améliorer les 
habitudes de chacun et valoriser les circuits courts… 
et donc nos producteurs locaux. Pour cela, un récent  
« Guides des producteurs locaux » a récemment vu le 
jour : un outil de promotion pour nos agriculteurs et un 
guide utile à conserver pour l’ensemble de nos habitants.

AGIR  
POUR... 

UNE MEILLEURE 
SANTÉ

UN CONTRAT LOCAL DE 
SANTÉ MENTALE

La santé mentale n’est plus taboue. Déclarée 
grande cause nationale en 2025, la santé 
mentale est un sujet dont s’est emparé La 
Porte du Hainaut. Un Contrat Local de Santé 
Mentale (CLSM) va voir le jour avec les 
mêmes ambitions que le CLS.
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Un logement digne est indispensable au bien 
vivre. Mieux vivre chez soi est l’une des priorités 
de l’agglo et la rénovation des logements — ou la 
réalisation de programmes neufs aux dernières 
normes thermiques —, en est l’un des outils 
principaux.  Elle s’est ainsi dotée d’un Plan Local de 
l’Habitat, identifiant les leviers d’action pertinents 
pour mettre en œuvre une politique de l’habitat 
cohérente et durable.

À la question du mieux vivre chez soi s’ajoute celle 
des factures d’énergie qui ont, entre le début du 
mandat et sa fin, sensiblement augmenté.

La Porte du Hainaut, avec le concours de nombreux 
partenaires, s’est donc lancée dans de vastes 
chantiers aux quatre coins de l’agglomération. Le 
but, lui, est toujours le même : faciliter et améliorer 
les conditions de vie des habitants du territoire. 

AGIR 
POUR... 

MIEUX 
VIVRE  

CHEZ SOI

Le territoire est, encore aujourd’hui, marqué par son passé. 
Il n’y a qu’à traverser certaines parties de l’agglomération 
pour se retrouver dans les corons et y voir les maisons de 
mineurs se succéder. Mais ces bâtiments, marqueurs d’un 
patrimoine, sont vieillissants et il devenait impératif de les 
rénover. De vastes chantiers sont alors en cours via l’ERBM 
(L’Engagement pour le Renouveau du Bassin Minier). 

Depuis 2017, La Porte du Hainaut bénéficie donc de ce 
fonds. Mais l’action de l’agglo concernant l’habitat ne 
se résume pas aux cités minières, loin de là. Elle mène 
une importante opération de renouvellement urbain sur 
son territoire pour améliorer le quotidien des habitants. 
Cette ambition est importante et ne peut être réalisée sans 
passer par d’importants travaux. Mais, pour les habitants, 
le jeu en vaut la chandelle. Certes, durant quelque temps, 
le quartier est en chantier, les engins viennent entraver 
la circulation et les habitants sont dans l’obligation de 
s’adapter. Mais lorsque le temps des travaux est passé, 
les habitants retrouvent leur chez-soi, mais aussi un 
environnement bien amélioré autour de leur habitation. 

Aux quatre coins du territoire, des chantiers ont été 
lancés : à Sabatier (Raismes), Schneider (Escaudain, 

Lourches, Roeulx) Chasse Royale (La Sentinelle), 
Arenberg (Wallers-Arenberg), Brunehaut et Thiers 
Rivage (Escautpont, Raismes) ou encore la place Villars 
et les cités Turenne ou Chabaud-Latour (Denain).

80 millions d’euros
C’est le montant programmé par La Porte du Hainaut pour sa 

politique de renouvellement urbain, entre 2019 et 2029. 

Autant de lieux en chantier où le but est de rendre les 
habitations plus confortables et économes en énergie. Des 
travaux de requalification des espaces publics sont opérés 
pour que l’environnement entourant les logements soit plus 
agréable. Pour Dalila Duwez-Guesmia, vice-présidente en 
charge de la question, « ces travaux permettent d’améliorer 
l’image de ces cités afin que les habitants s’y sentent mieux. »  
Surtout, ces aménagements sont dans l’air du temps et 
viennent apporter îlots de fraîcheur, création d’espaces 
verts, parvis d’école réhabilités… Cet embellissement 
se voit également grâce à l’action du service environne-
ment, dont Bruno Saligot est le vice-président. Plantations 
d’arbres, ou encore de vergers ont vu le jour depuis 6 
ans. « C’est une des réponses locales au désordre envi-
ronnemental global. » Un exemple ? L’accompagnement 
proposé pour les réhabilitations des écoles.

Rénover énergétiquement les logements
Cette politique de Renouvellement Urbain s’inscrit dans 
un cadre plus général concernant l’habitat. Aux côtés des 
bailleurs HLM du territoire et de l’Etat, l’agglo a ,à ce jour, 
dans les quartiers miniers, accompagné 1 130 opérations 
de rénovation thermique sur les 1 400 prévues. La Porte du 
Hainaut a fait de la lutte contre l’habitat indigne, l’une de ses 
priorités. « Nous voulons un logement adapté et digne pour 
chacun de nos habitants », assure Pascal Jean, vice-pré-
sident à l’habitat, logement et à l’attractivité résidentielle. 

C’est aussi pour cette raison qu’un permis de louer a été mis 
en place sur certains périmètres de 10 communes (Abscon, 
Denain, Douchy-les-Mines, Escaudain, Escautpont, 
Hérin, La Sentinelle, Lourches, Raismes, Roeulx, 
Trith-Saint-Léger, Wallers et Saint-Amand-les-Eaux).

Pour cela, l’agglo aide les propriétaires à rénover 
énergétiquement leur habitation, notamment grâce 
au soutien de l’ANAH (Agence Nationale de l’Habitat). 
Près de 800 familles ont pu ainsi profiter de cette aide. 
La Porte du Hainaut a également, durant ce mandat, 
développé un « Point Info Habitat » leur permettant d’avoir 
un avis gratuit et indépendant sur leur consommation 
d’énergies et les travaux à mener pour la réduire. 
Un conseiller est présent pour les aiguiller du mieux 
possible. Cette aide concerne également l’aménagement 
d’une habitation pour que celle-ci soit mieux adaptée 
aux séniors. Une façon de permettre aux habitants 
de continuer à vivre chez eux, sans risque aucun. 

 13Le Mag’ de l’Agglo12 Hors-série  La Porte du Hainaut



« La culture pour tous et partout. » Isabelle 
Denizon-Zawieja, vice-présidente en charge 
de la culture, résume en ces quelques mots 
l’ambition de La Porte du Hainaut. La culture, 
sous toutes ses formes et accessible à 
chacun, est un enjeu majeur.

En la matière, l’action de l’agglo est large 
et plurielle. Durant ce mandat, La Porte du 
Hainaut a opéré une importante structuration 
du réseau de lecture publique, riche de ses 
10 médiathèques communautaires. Décision 
forte et impactante : L’agglo a décidé la 
gratuité de l’emprunt. Cette mesure a permis 
un essor considérable de la fréquentation de 
nos médiathèques. 

La culture, c’est aussi des échanges avec des artistes. De 
nombreuses rencontres ont pu avoir lieu dans le cadre du 
Centre Local d’Éduction Artisitique entre des photographes, 
artistes plastiques, musiciens et les habitants du territoire. 
Des rencontres permettant d’ouvrir les enfants au monde 
qui les entoure, de leur faire découvrir de nouvelles formes 
d’expression, de nouvelles activités... 

Les scènes plurielles sont notre principal outil de diffusion 
culturelle sur le territoire. Cette programmation de danse, 
de musique, de théâtre, d’arts du cirque, permet de 
proposer 30 spectacles par an au plus proche des habitants. 
S’ajoutent à ces mesures les expositions organisées dans 
nos musées. « Tout cela résume notre ambition culturelle 
au service de tous les habitants du territoire. »

Un fort engouement sportif sur le territoire
Ce mandat restera marqué par la tenue de grands 
évènements sportifs sur le territoire. Par deux fois, le Tour 
de France a traversé le territoire : la première en 2022 avec 
une arrivée à Wallers-Arenberg et la seconde il y a quelques 
semaines. «Par deux fois La Porte du Hainaut était présente 
pour vous faire vivre du mieux possible cet évènement avec 
des fans-zones, des écrans géants...», rappelle Jean-Paul 
Ryckelynck, vice-président au sport. Mais s’il n’y avait 
qu’un moment à retenir, ce serait surement le passage de 
la Flamme Olympique sur notre territoire. En cet été 2024, 
des centaines d’enfants ont été a accueillis sur le Site minier 
d’Arenberg La Porte du Hainaut pour qu’ils puissent profiter 
de cette fête. Près de 8 000 personnes ont participé, et à 
n’en pas douter, la ferveur sportive de ce rassemblement 
festif et populaire restera dans toutes les mémoires. Il faut 
aussi ajouter les évènements traditionnels et toujours très 
attendus comme Le Grand Prix de Denain, Paris-Roubaix… 

L’action sportive de l’agglo ne se limite pas à l’accueil 
de grands évènements. En effet, elle apporte un soutien 
important à ses clubs professionnels, mais fait aussi en 
sorte de rendre le sport accessible au plus grand nombre. 

Pour les plus de 50 ans, le C2S (Centre Sport Santé) a été 
mis en place permettant diverses activités connaissant un 
succès certain. L’année dernière, plus de 125 inscriptions 
ont été enregistrées. D’autres actions, vers les plus jeunes, 
ont été organisées. Prenons l’exemple du « savoir rouler » 
où nos plus jeunes habitants apprennent à manier un 
vélo et rouler en toute sécurité. Enfin le CIS a accueilli 1 
230 enfants qui ont pu pratiquer l’une des 30 disciplines 
sportives proposées sur 108 créneaux sur tout le territoire.

8 000
personnes 

C’est le nombre de personnes qui étaient présentes lors du 
passage de la Flamme Olympique sur notre territoire

AGIR POUR... 
UN ÉPANOUISSEMENT

CULTUREL ET 
SPORTIF 

La culture et le sport ont une place particulière 
dans nos vies. De fait, ils occupent une place 
tout aussi particulière dans l’action de l’agglo. 
Ces deux domaines permettent aux habitants 
de découvrir de nouveaux horizons pouvant 
devenir des passions, de se découvrir eux-
mêmes et de partager des moments uniques. 
La culture et le sport sont vecteurs de valeurs 
et d’émotions diverses. La Porte du Hainaut vise 
à ce que chaque habitant puisse assister à un 
spectacle de qualité, rencontrer des artistes, ou 
s’initier à un sport avec un éducateur compétent. 

Pour cela, les Scènes Plurielles font office de 
référence sur le territoire avec une programmation 
diversifiée de spectacle vivant tout au long de 
l’année. La Porte du Hainaut défend la culture 
pour tous et met tout en œuvre pour que chacun 
puisse y avoir droit. De cette invitation à découvrir 
toutes les formes d’expression artistique peuvent 
naître des émotions, des passions, des vocations. 

COHÉSION SOCIALE
Pour améliorer la cohésion sociale sur le 
territoire, l’agglo a cofinancé 130 actions par 
an. Les associations soutenues œuvrent dans 
plusieurs champs de l’action publique :

•  L’inclusion et l’insertion socio-professionnelle

•  La réussite éducative

•  L’accès aux droits et à la santé

•  La tranquillité publique et la prévention

•  L’amélioration du cadre de vie
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